Motesplatsen Venus
Stadgar

Organisations nr. 802551 - 1349

1. Foreningens namn: Métesplatsen Venus

2. Foreningens site: Pited

3. Foreningens syfte: Motesplatsen Venus ar en ideell férening med syfte att skapa en
trygg och inkluderande gemenskap for kvinnor i Pited. Féreningen ska framja gemenskap,
personlig utveckling och jamstalldhet genom att erbjuda ett brett utbud av aktiviteter, sasom
samtal, workshops, och sociala evenemang. Foreningen ska aven verka for att sprida hopp
och karlek samt stétta kvinnor som upplever utanférskap. Féreningen ska jobba med att
motverka och forebygga psykisk ohalsa, utbrandhet och utanférskap genom olika aktiviteter
och sammankomster.

4. Medlemskap:

Vem far bli medlem: Alla som delar féreningens syfte och ar beredda att folja
stadgarna ar valkomna som medlemmar.

Medlemskapets upphorande: Medlemskapet upphor vid uttrade, uteslutning eller
om medlemmen avlider. Uteslutning kan ske om medlemmen motarbetar féreningens
syfte eller bryter mot stadgarna.

Alla medlemmar har rostratt.

5. Styrelse:

Sammansattning: Styrelsen bestar av ordférande samt minst 2 évriga ledaméter
som valjs pa olika arsmoten.

Uppgifter: Styrelsen ansvarar for féreningens verksamhet i enlighet med stadgarna.
se till att féreningen soker bidrag fran stat, kommun och andra organisationer m fl
Planera samt genomfdra féreningens aktiviteter, foérelasningar, sammankomster m.m
Ansvarar for att hyra/lana lokal till féreningens sammankomster

Foreningens offentliga representanter

Ansvara for verksamhetsplanering

Ansvarar for budget

Ser till att valberedning utses vid arsmote for kommande valar

Styrelsen har ratt att fatta beslut som i stunden ar bra eller viktiga for foreningen.
Styrelsen far ta beslut om kostnader under 2000kr.

Valberedning: En valberedning ska utses pa arsmotet for att foresla kandidater till
styrelsen.

1




Tre personer i styrelsen ar firmatecknare, ordférande, vice ordférande och kassor.
Det kravs minst tva underskrifter.

Bereda fragor och forvalta beslut.

Styrelsen fattar beslut om nya aktiviteter, kurser m.m

Styrelsen far ta in extern hjalp som gynnar verksamheten.

Styrelsen kommer dverens om en ersattning till bade styrelsen och andra
engagerade samt kursledare och forelasare, da pengar finns att ta ifran.
Styrelsen far fatta beslut om medlemsavgift om det kravs.

Styrelsen ansvarar for att gora ett arsbudget.

Valberedning

Utreda hur styrelsen fungerar

Tillfraga fortroendevalda om omval

Samla in forslag fran féreningens medlemmar pa personer som bér kandidera
Intervjua foreslagna kandidater och meddela medlemmarna sitt forslag till styrelse
En person ur styrelsen skall inga i valberedningen

Besluta om arvode till styrelsen

Foreslar antal ledarméten

Styrelsen ansvarar for att halla medlemmarna informerade om de som géller
féreningen.

Lagga ut inlagg och halla sociala medier uppdaterade.

Ordforande

Planera och leda styrelsens arbete och sammantraden
Samordna ledares och funktionarers arbete
Representera foreningen utat i forhallande till myndigheter och andra
organisationer
Har den avgoérande résten vid lika rostetal
Leda styrelsens forhandlingar och arbete samt Gvervaka att
foreningens stadgar och 6vriga fér foreningen bindande regler och beslut
efterlevs
° Utfardar kallelse till sammantraden och upprattar dagordning
Ansvarar for att alla fragor ar férberedda
Har en sammanhallande social funktion
Materialansvarig - Ansvara for befintligt material och
inkdp/komplettering.
Att halla god ordning bland féreningens medlemmar.
Skriva inlagg pa féreningens sociala medier och informera i ett manads
inlagg.
Ansvarar att halla ihop och koordinera styrelsens arbete.
Ansvarar fér kontakten mellan féreningen och eventuella samarbetspartners.



e Uppratta verksamhetsberattelse med sekreterare
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Sekreterare/ Vice ordforande

° Forbereda styrelsens sammantradanden och foreningens méten

e  Fora protokoll 6ver styrelsens sammantradanden

e Se till att foreningens handlingar halls ordnade och forvaras pa ett
betryggande satt samt ansvara for att féreningens historia dokumenteras
Se till att fattade beslut har verkstallts
Om ordféranden inte bestammer annat, underteckna utgaende handlingar
Arligen upprétta forslag till verksamhetsberattelse for féreningen tillsammans
med ordférande.
Svara for féreningens administrativa rutiner
Fora medlemsforteckning
Vice ordféranden ar ersattare for ordférande.

Kassor

e Foéra medlemsférteckningen och se till att medlemmarna betalar beslutade
avgifter till féreningen, om det tillkommer medlemsavgift.
Skéta in och utbetalningar
Se till att féreningens skatter, avgifter och skulder betalas i ratt tid
Se till att saval féreningens medlemmar i foreningens verksamhet som
foéreningens materiel, priser och dvriga tillhérigheter ar forsakrade pa ett
betryggande satt
Se till att budget halls
Uppfdljning for arets Budget med ordférande minst en gang per ar.
Har ansvar for ansékningsdatum till fonder och bidrag etc, sa att de ar till
hands i tid.

6. Arsmoéte:

e Arsmétet dr féreningens hogsta beslutande organ.
e Arsmétet ska hallas en gang per ar.
e Pa arsmotet ska foljande fragor behandlas:

- Val av ordférande och sekreterare for motet

- Fastallande rostlangd for motet.

- val av protokolljusterare och rostraknare.




- Fraga om métet har utlysts i ratt tid.
- Faststéllande av dagordning.

Extra arsmote halls om styrelsen eller revisionerna finner det nédvandigt eller
s av medlemmarna kraver det skriftligt till styrelsen .

Foreningens rakenskapsar ska vara kalanderar.
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- Styrelsens verksamhetsberattelse samt forvaltningsberattelse (ekononmi).

- Revisonsberattelse

- Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.

- Faststallande om foreningen ska ha medlemsavgift, i sa fall hur mycket skall
den vara pa.

- Faststallande av verksamhetsplan.

- Val av styrelse .Kassor valjs varje ojamnt artal, ordférande valjs vartannat ar
(jamna artal) varvat med sekreterare vartannat ar (ojamnt artal) och revisor
varje ar.

- Val av suppleanter till styrelsen.

- Behandling av styrelsens férslag och beslut.

- Ovriga fragor

Medlemssmote:

Minst 2 st per ar,

Medlemmarna ska kallas minst 2 veckor innan till bade medlemsmaétet och arsmotet.
P& medlemsmoétet skal Verksamhetsplaneringen ga igenom och styrelsen informerar
om beslut som ar tagna samt féreningens ekonomi.

7. Medlemsaktiviteter:

Engagemang: Medlemmar uppmuntras att engagera sig i féreningens verksamhet
genom att:

Komma med idéer till aktiviteter

Hjalpa till att organisera evenemang

Dela med sig av sina kunskaper och fardigheter

Sprida information om féreningen

Delta i olika evenemang och samarbeten




8. Ekonomi:

e Finansiering: Foreningens verksamhet finansieras genom bidrag, sponsring
donationer m.m

e Ekonomisk forvaltning: Styrelsen ansvarar for féreningens ekonomi och ska féra
ordentliga rakenskaper.

e Fdreningen anvander sig av konto 8264-4, 234417855-9, som ordférande Jenny
Onhlund star pa. Dar forvaltar féreningen sina pengar tills féreningen har ekonomi att
Oppna ett foreningskonto.

. Revisor

e Val av revisor: Styrelsen utser 1,a revisor och 2,a revisor. Revisorns uppgift ar att
granska féreningens rakenskaper och férvaltning.

e Revisorns uppgifter: Revisorn ska minst en gang per ar granska féreningens
rakenskaper och férvaltning och avge en revisionsberattelse till arsmoétet. Revisorn
ska aven ha ratt att nar som helst granska féreningens rakenskaper och verksamhet

9. Upplosning:

e Beslut om upplosning: Beslut om féreningens upplésning fattas pa ett extra
arsmote med tva tredjedels majoritet av de narvarande.

e Fordelning av tillgangar: Vid uppldsning ska foreningens tillgangar anvandas for
andamal som framjar féreningens syfte.

10. Stadgeéandring:




e Stadgedndring: Stadgarna kan andras pa arsmote eller extrainsatt méte med tva
tredjedelars majoritet av de narvarande. Styrelsen kan besluta att arbeta enligt dem
innan arsmotet for att sedan ta permanent beslut pa arsmotet/ extra insatt arsmote.
Styrelsen och medlemmar far Iamna in forslag till stadgar.

11. Ikrafttradande:

e Dessa stadgar trader i kraft 2025.01.15.
e Forslag pa andringar till arsmoéte 2025.06.10°

5




	Valberedning 
	Ordförande 
	Sekreterare/ Vice ordförande 
	Kassör 

